T.C.

Resmi Gazete

Kurulus tarihi : 7 Ekim 1336 - 1920

Yinetim ve yaz isleri icin
Basbakanlhilk Negriyal ve Miidevvenat
Genel Miidirlilfine
baguvurulur

12 TEMMUZ 1971
PAZARTESI

Say1: 13893

_J

Danigtay Ictihadlan Birlestirme Kurulu Karan

e et

OZETT : Igtirakeilerin vitcutlarinda hasil olan
arizalar veya ugradiklar: tedavisi imkansiz has-
taliklar yiziinden vazife yapammyacak duruma
diigtiigii usuliine uygun olarak tespit edilmig
olan vagife malalliiklerinin, vazife malQllitkle-
rinin nevilerile dereceleri hakkimdaki tiiziige
bagh cetvelde gosterilenler diginda gorillecek
olanlarimin T. C. Emekli Sandign Saghlkk Kuru-
lunca 6 nct dereceden hangisine gireceginin ta-
yin edilmesinin ve bu derecelerden birine konul-
masin gerekli bulundufu hakkinda Damgtay
Tetihatlan Birlegtivme Kurulu Karar.

Hgas No : 1969/15
Karar No : 1971/25

Igtihatlart Birlestirme Kurulu Karar:

Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandif Genel Midiirligii tarafindan
Damgtay 10 uncu Dairesinin 23/11/1968 tarih ve esas 1968/568, karar
1968/2009 sayill karanyla 8§ inci Dalresinin  11/10/1962 tarih ve esas
1960,/2243, karar 1962/2250, 3/3/1962 tarih ve esas 1961/21689 karar
1962,/718 ve 21/3/1960 tarih ve esaz 1961,/595, karar 1963/1070 sayilh ka-
rarlarn arasnda aykiriik bulundugu ileri siiriilerek igtihadin birlegtirilmesi
icin bagvurulmas: {izerine Damgtay Birinci Bagkanhk Makammea Igtihad
Birlegtirme Kuruluna havale edilmis ve Bagkanunsizelisiiniin diglncesi
. ahnmig olmakla igin incelenmesine igegildi.

1 — Recep Demir tarafimdan aglan dava Danigtay 10 uncu Daire-
since incelenerek (evvelce aym kiginin actifi dava sonucunda 5434 sa-
vt Kenumun 52 nci maddesindeki, Tiizilkte gosterilenler diginda gori-
lecek malGilliklerin hangi dereceye gireceklerinin Sandik Saghk Kuru-
lunca tayin olunacag hilkmil kargmsinda tiizilkde giosterilenler diginda
gorillecek malblliikler igin de Saghk Kurulu tarafindan mutlaka bir
derece tayin edilmesi muktazi olmasma ve kazanma giiciini ¢ 28 kay-
bettigi i¢cin vazife maldlil oldugu jhtilafsiz bulunan davacimn malllivet
derecesinin tayin edilip ona gore ayhk baglanacag. cihetle davaciya
Sapglik Kurulunca malQliyetinin 6 nct dereceye dahi girmedigi Ileri sii-
riilerelk vazife malQlii olarak maag tahsis edilmemesi suretiyle tesis
olunan iglemin iptaline karar verilmesi lizerine 2 neci ez Emekli Sandi
Mildirler Kurulunca yeniden ele almarak Saghk Kurulunun davacidaki
Fibrotoraks’in <4 30 dan agaf vazife kaybr yapmasi sebebiyle é dere-
ceden hig birisine girmediginden tekrar malulllik derecesl tayininin
(mimkin gorilmedifi kararina varildify belirtilerek yaplan yeni igle-
min de ilkin verilen iptal kararindaki gerekcelere binaen iptaline) deni-
lerek 23/11/1968 tarih ve esas 1968/568, karar 1968/2009 sayih karar
verilmig ve bu karar davah Emekli Sandigr Genel Miidlirligime
30/12/1968 tarihinde teblif edilmis ve karar diizeltmesi yoluna bagvy-
rulmadif anlagilmigtir,

2 - Litfii Ozer tarafindan acilan dava Damgtay Beginci Daire-
gince incelenerek (5434 sayilh Kanunun 52 nci maddesindeki hitkmi,
vazife malullikleri lle derecelerini gdsteren nizamnamedeki en alt de-

reco olan 6 nel dereceye dahi girmeyen bir maluliyetin  muhakkak de-
receye ithali geklinde defil, mezkOr nizamnameye dahil dereceler ara-
sindaki anzalardan birine girmeyen maluliyetlerin bu derecelerden bi~
risine ithali geklinde anlamak lazim gelecegine ve davaciun anzah
bacagmmdaki fizyolojik vazife kayb: % 10 olarak tespit edildiginden aym
nizamnamenin derece cetvelinin uygulanmasmda nazara alinacak esas-
lar kismindaki A fikrasinda gectigi iizere 6 nci dereceye de ithali miim-
kiin olmamasina binaen tiziikteki derecelerden herhan birine girmemest
sebebiyle kendisine 5434 sayili Kanunun 56 nci maddesi gerefince va-
gife malulliigh ayhg tahsis edilmemesi suretiyle tesis olunan muame-
lede mevzuata aykirihk arzeden bir cihet gérillmediginden davanin red-
dine) denilerek 11/10/1962 tarih ve esas 1960/2243, karar 1962/2250
say! ile karara baglanmg ve karar diizeltilmesi isteminde bulunulma~
magtrr,

Tiizitkte gosterilenler digmnda gbriilen vazife malulliifiiniin Sandik
Saghk Kurulunca derecelerden birine kohulmamig olmasi sebeliyle Cuma,
Emici tarafindan agibp 5 inei Dairece incelenerek 3/3/1962 tarih ve
esas 196172169, karar 1962,/718 say:r ile Akif Yilmaz tarafindan aqlip
yine 5 inci Dairece incelenerek 21/3/1963 tarih ve esas 1961/595, karar
1983/1070 say1 ile karara bhaglanan davalarin kararlar da yine red ile
sonuclandirilmgtar. .

Bagkanunsézeilsii : Kanunla tayin ve tespit edilmig olan 6 derece
diginda. malulliik derecesi ihdast highir zaman bahis kenusu olamyacag,
hangi dereceye sokulabilecefinin iayini konusunda Saghk Kuruluna ve-
rilmis olan yetkinin ise ortaya cikan malulliifiin ¢ 30 dan agafi olma-
mak iizere vazife Kaybma sebep olabilecek nitelikte olmasinin gerektigi,
yoksa kanun ve tiizlikle belli olan malullitk nevi ve dereceleri diginda
malullitk nevi ve derecesi ihdas ve iblag etmek gibi kanun ve tiiziik
yapma yetkisini haiz bulunan organlara ait yetkilerin SaZhk Kuruluna
devir ve havale olunmas: tarzinda bir sonug dogurabilecek olan i( uncu
Daire kararindaki goriig ve diigiiniige revag verilemiyecegi cihetle igt-
hadin kanunun agkltk ve kesinligine uygun bulunan 5 inei Dairenin ka-
rarlan {'eghile birlegtirilmesi diiglincesindedir.

10 uncu Dairenin karari ile 5 inci Dalrenin kararlam arasindaki
aykiriik agik bulundugundan igtihadin birlegtirilmesi yoluna gidiimesi
icin 521 sayili Kanunun 45 inci maddesinde aranan gartlanm meveut
oldugu oybirligiyle kararlagtiriidiletan sonra gerefi dilgiinitldil :

5434 sayli Kanunun 52 nei maddesinde (Vazife malullikleri 6 de-
recedir. Ve malulliiklerin nevileriyle dereceleri tizitkte belirtilir,

Tiizitkte gosterilenler diginda gorillecek malullikierin hangi dere-
ceye girecekleri Saghk Kurulunca tayin olunur.) hitkmit yer almugiir.

52 nci madde hitkmiine gire;
A} Vazife malullitkleri 6 derecedir. 6 dereceden fazla derece ih-
dast mimkin degildir.
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B) Tiiziikde vazife maluliligiiniin nevinin ve meseld bir goazlin gor-
me kabiliyetini kaybetmesi veya bir ayafin kesilmesi gibi bir tavs'fi
yapiarak bhelirtilmesi de gerekli g@rilmiistiir.

C) Miteakip fikra hiikmiine gelince: Tlziikde her derece ig:n
belli vasifian sayiarak belirtilen arizalardan olmayipta onceden derpiy
edilemeyen ve tlizlikte yer verilmemis olan bir ariza ile maluliyet hali
viicuda gelmig olursa igte bu vazife malulliifiiniin € dereceden hangi de-
receye girecegini Sandik Saghk Kurulu tayin edecektir.

Kanunun yukarys ahnan hitkiimlerl bu yolda agik olup bagka bir
anlam ve igtihada yer birakacak niteligi bulunmamaktadir.

5434 sayill Kanunun 44 iincii maddesinin 1 inei fikrasinda genel
olarak maluliik su suretle tamimlanmugtir. (Her ne sebep ve suretie
olursa olsun viicutlarimda hasil olan amzalar veya dugar olduklan teda-
visi imk&nsiz hastaliklar yliziinden vazifelerini yapamiyacak duruma
giren igtirakei ve tevdiatgilara - malul - denir ve haklarinda bu kanunun
malulliife ait hitkiimleri uygutanir.)

Bu maddenin en &nemli unsuru, igtirakginin vazifesini yapamysa-
cak duruma girmesidir. Bu gene! malullitkten vazife malulliiglini ayiran
hiikiimler ise kanunun 45 inei maddesinde yer almig bulunmaktadir. 45
in¢i madde hitkiimleri aynen goyledir :

(44 flnctl maddede yazili malullifk;

a) Igtirakcilerin vazifelerini yaptiklar: sirada vazifelerinden dog-
musg olursa;

b) Vazifelerl diginda kurumlarm verdigi herhangi bir kuruma alt
bagka igleri yaparken, bu iglerden dogmug olursa,

¢) Kurumlann menfaatimi korumak maksadiyle bir ig yaparken o
igten dogmug olursa (Maksadin ilgili kurumlarca kabul edilmesi gar-
tiyle);

¢) Fabrika, atelye ve benzeri ig yerlerinde, ise baglamadan evvel,
ig sirasinda veya igi bitirdikten sonra, o igyerinde husule gelen ve yine
0 igyerinin mahiyetinden veya gahgma konusundan llerl gelen kazadan
dogmusg olursa;

Buna (Vazife malullijfii) ve bunlara ugrayanlara da (Vazife ma-
luifi) denir.)

Kanunun 44 incll maddesine atif yapilmig olduguna dikkat edi-
lirge, bu maddede sayilan vazife malulliifiinde yine snemli bir unsur
vardir ki o da igtirakginin vazifesinl yapamiyacak duruma girmesidir.

Kanunun 47 nei maddesinin 1 inci fikrasinda (Vazifelerini yapa-
miyacak derecede hastaliga ugrayanlardan hastaliklar1 kanunlarinda
tayin edilen milddetlerden fazia devam edenler, hastahklarmn mahiye-
tine ve dogfus sebeplerine gire (adi malul) veya (vazife malulii) sayi-
lirlar...)

47 nci maddenin bu fikrasindaki malullitk (Vazifelerini yapami-
yacak duruma diigmek) degil; (Vazifelerini yvapamiyacak derecede
hastalifa ugramak ve bu hastalk kanunlarmda bellj edilen miiddetler-
den fazla stirmektir.) Bu hal de malullitk sayilmgtir. Bu malullitk de ya
adl veya vazife malulligiidir. Fikrada adi malullitkten vazife maluliti-
ginii ayirmak igin silregelen hastahfin nitelifi ve dogug gsebebi kriter
olarak verilmigtir.

16/8/1953 tarihinde ylriirlfife giren, vazife maiulliiklerinin nevile-
riyle dereceleri hakkindaki Tiiziigiin 1 inci maddesinde de kanun hiik-
miine parelel olarak (5434 sayih T. C. Emekli Sandigy Kanununun 52
nci maddesinde € derece olarak belirtilen vazife malulliklerinin nevilert
lligik cetvelde gosterilmigtir.

Cetvelde gosterilenler diginda gérillecek malullitklerin hangi Jdere-
ceye girecekleri T. C. Emekli Sandifi Saglik Kurulunca tayin olunur.}
denilmigtir.

Cetvelin sonunda (Cetvelin uygulanmasinda nazara plinacak esas-
lar) baghgm tagiyan bir kisim  ayrilmig ve bu kismm A fikrasinda,
(Cetveldeki derecelerin higbirine uymayan birden fazla maluliyeti owp
da bunlann toplamy, Saghk Durumu normal bir kimseye nazaran ruhi
ve bedeni yahut hlem ruhi hem bedeni caligma kudret ve kabiliyetinin
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en az '% 30 undan mahrumiyetini gerektirirse bu maluliyet 6 ne1 derece
olarak kabul edilir,) esasi konulmustur,

Onuncu Dalre Karamyla 5 inei Daire karan arasindaki aykirilik,
kanunun 52 nci maddesine ve tUzigiin bu A fikragma degigik anlamlar
verilmesinden ileri gelmigtir. Halbuki, gerek kanunun 52 nci maddesi ve
gerek tiiziiglin buna parelel olan 1 in¢ci maddesi pek acrk olup degigik
yorumlara elverigli degildir. Soyleki; malullitk vaszifeyi yapamiyacak
duruma diismekti. Vazifeyl yapamiyacak duruma diisen igtirakginin bu
malulliifi, cetvelde gésterilenler diginda bir vazife malulliigii ise, San-
dik Saghk RKurulu bu vazife malulliigiiniin 6 dereceden hangisine gire-
cegini tayin temek zorunlugundadir. Zira, kanunun 52 nci ve tizidgin 1
ine¢i maddesi, vazife yapamiyacak duruma distiigii usuliine uygun ola-
rak tespit edilmig olan bir istirakginin bu vazife malulligiiniin herhangi
bir ¢, orantimnda bulunmas: veya cetvelde gosterilen nevilere benze-
mesl gibi bir gart ve takyide yer vermemigtir.

Bu hlikiimlerde herhangi bir takyid meveut olmadifina gére, til-
ziikde cetvelin uygulanmasinda nazara ahlnacak esaslar %kismindaki A
fikrasinm hitkmii cetveldeki derecelerden hig birine uymayan birden faz-
la maluliyetin toplamimnin yapilmas) geregini ve bu halde en az caligma
kudret ve kabiliyetinin ¢, 30 undan mahrumiyetinl gerektirirse bu ma-
luliyetin 6 nc1 derece olarak kabul edilmesini Sngéren bir hilkimden iba-
ret bulunacaginda siiphe yoktur. Yoksa, vazife yapamuyacak duruma
diigen bir vazife maluliiniin ¢ahgma gilciinden mahrumiyeti 95 30 dan
agag oldugu sebebiyle kanunun 52 nei ve tlzitgiin 1 inei maddeleri hil-
kiimlerine ragmen sézll gegen A fikras) hitkmiinden, Sandrk Saghk Ku-
rulunca 6 dereceden birine konulmasm engelleyerek takyld ettifi an-
lam ve sonucunun crkarilmasi, malulligli tammlayan kanunun 44 iincil
ve vazife malulliigiiniin aywrim: esaslarim veren 45 ve 47 nci ve nihayet
vazife malulliiklerinin & dereceden birine sokulacafim amir bulunan 52
nel maddeleri ve tiiziiFiin 1 inei maddesi hiikimleriyle ve mantik gerek-
leriyle bagdagtimlamaz,

Sonug: 5434 sayth Kanunun 44 {ineli maddesinin genel olarak
malulliigd igtirakginin vazife yapamiyacak duruma diigmesi olarak ta-
mmlamasina ve aym kanunun 52 nei ve tizligiin 1 inci maddeleri, bn
duruma dilgen bir vazife maluliiniin, malullligiiniin cetvelde gasterilenler
disinda gériilmesi takdirinde, 6 dereceden hangisine gireceginin T. C.
Emekli Sandignr Saghk Kurulunca tayin edilmesini amir bulunmasma ve
tiiziigiin yukarda sbzii gegen A fikras) hitkmilne ise, birden fazla malu-
livetin toplamim ve konulacag dereceyi belirleyen bir hilkiim elmakian
Steye bir anlam verilemiyecefine binaen cetveldeki derecelerden highiri-
sine uymayan ve fakat vazife yapamiyacak duruma ditstligii usulline
uygun olarak tespit edilmig olan vazife maluliniin 6 dereceden uygun
olan birine sokulmas: gerektifi cihetle birbirine aykir1 olan 10 uncu
Daire karariyle 5 inel Daire kararlarindan igtihadin 10 uncu Dafrenin
23/11/1968 tarih ve esas 1968/568, karar 1968/2009 sayih karar vec-
hile birlegtirilmesine 15/5/1871 tarihinde Ugte iki  gofunlukla karar
verildi

AYRISIK OY

X — 5434 sayilh Bmekli Sandign Kanunu maluliyet derecesini alu
derece olarak kesin gekilde tespit etmig ve bunlarm nevileriyle dereca-
lerinin tliziite belirtilecegi hilkiim altina alinmigtir. Tizlikte gisteril-
meyen bir maluliyetin hangi dereceye sokulacagimn tespiti yetkisini de
Sandrk Saglhk Kuruluna biralkmmgtir.

Bu hlikmiin anlami yine alti dereceden birine glrmesi gerektifi hal-
de, tlizitkdeki neviler ve sebepler digmda kalmig olan bir arizamn bu
derecelerden birine girmesi halidir. Yoksa; en kiiglik bir anzanmn idari
kaza yolu ile zorlanarak € nci dereceye gokulmasim kanun koyucu kas-

tetmemigtir.

Bu nedenle igtihadin Beginci Daire karam veghile ‘birlegtirilmesi
gerekirken aksine verilen gokluk kararma kdrgiy1z.

ILANLAR

Altindag Ugiincii Asliye Hukuk Hakimliginden:

19717204
Davac: Sati Harmandalioglu tarafindan davah Mehmet Harman-

daloglu aleyhine agilan bosanma davasimm yaplan muhakemesinde :
Davalh Mehmet Harmandalioglu adresi meghul bulundufundan

adina davetiyenin R. Gazete ile teblif edilmis bulundugundan karar gere-
gince ad1 gegenin durusma giinii olan 15/9/1971 Carsamba giinll saat
1000 da bizzat veya kendisini temsile bir vekil bulundurmamasi ha-
linde durugmanin, giyabmda goriilecefi giyap kararn verine kaim ol

mak iizere ildnen teblig olunur .
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